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建築業界で働く CADオペレーターのキャリアアップを支援 

「BIMオペレーター育成派遣サービス」を関東エリアから開始 

～3D モデル操作を習得し、BIM オペレーターとしての就業を目指す～ 

総合人材サービスのパーソルグループで人材派遣・アウトソーシング事業を手掛けるパーソルテンプスタッフ株

式会社（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：和田孝雄、以下パーソルテンプスタッフ）は、2017年5月より

建築業界でのCADオペレーター経験者を対象に、3次元のデジタルモデルを作成するBIMオペレーターとしての

就業を支援する「BIMオペレーター育成派遣サービス」を開始いたします。関東エリアからサービスを開始し、

順次関西エリア等でのサービス提供も予定しています。                

■背景：建築業界で急激なBIM化が進む中、CADオペレーターへのキャリアアップ支援は急務 

 建築業界では急激なBIM化が進んでおり、今後主流な技術として定着することが予想されています。そのため、

BIMオペレーター人材は多くの企業で求められているものの、経験者は少なく深刻な人手不足が進んでいます。

しかし、BIMオペレーター人材の育成には工数や費用がかかる上に、ソフトウェアの使用方法に加えて建築・CAD

に関する知識および経験が必須であることから、多くの企業では、BIMの導入と浸透に課題を抱えています。 

 一方、現在建築業界でCADオペレーターとして働いている方でBIMスキルを習得しキャリアアップを目指す意

向のある方は年々増加しているものの、就業現場での習得は難しく、学べる環境は限られていました。 

■実施概要：CADオペレーター経験者にBIM基本操作研修を実施し、キャリアアップを支援 

 パーソルテンプスタッフは、建築業界でのCADオペレーター経験者に研修を実施し、BIMオペレーターとして

の就業を支援する「BIMオペレーター育成派遣サービス」を2017年５月より開始いたしました。2日間の研修で

BIMツールのRevit基本操作を習得いただき、キャリアアップを支援します。関東エリアにてサービス開始後、順

次関西エリアでも展開いたします。 

 パーソルテンプスタッフではこのたびの「BIMオペレーター育成派遣サービス」のサービス提供をはじめ、様々

な方に対する就業機会の提供をより一層実現してまいります。 

 

【 実施概要 】 

受講対象者 

 

・パーソルテンプスタッフ登録スタッフの方 

・求職中、または現在の仕事の契約が終了する方で、パーソルテンプスタッフからの 

仕事の紹介を希望される方 

・2日間連続で講座を受講できる方 

・CADソフトを使用し、建築業界でのオペレーション業務経験のある方 

※就業を確約するものではありません。 

研修内容 

建築物の 3 次元モデリング、集計表や 2 次元図面作成、パース作成など、プロジェクト 

作成に必要な一通りの基本操作を習得することを目的としています。 

<1 日目> 

・BIM の現在の使われ方・使い方 

・マウス操作（基本的な使い方） 

・インターフェイス（画面の解説・要素の選択方法・修正・ファミリ構成） 

・外構構成（CAD データの取り込み・地形・サブ領域、舗装の割り当て） 

・レベルと通芯の作成（レベル・参照面・通芯の作成） 

・建築プランの作成【１】（柱・壁・カーテンウォール） 

・建築プランの作成【２】（床・天井・ドア・窓） 

<2 日目> 

・建築プランの作成【３】（コンポーネントの配置・部屋） 

・建築プランの作成【４】（階段・グループ化・レベル間の複写・屋根） 

・集計表と図面化（部屋・窓の集計・寸法・断面図・シートの作成） 

・印刷（印刷・PDF） 

・レンダリング・パース（外観・内観パース） 

・ファミリ作成【家具】 

問合せ先 
パーソルテンプスタッフ株式会社 CAD・Design 事業部  

TEL：0120-292-102 月～金 9:00～18:00（土・日・祝を除く） 

 


