
神奈川県内に
事業拠点のある企業限定

求人広告って

年間幾ら？

人材紹介は

手数料が…

▼本事業にご興味をお持ちになられた企業の皆様は下記ホームページより事業内容をご覧ください▼

https://www.pref.kanagawa.jp/osirase/0607/kanagawa-gosetsu/kigyo/

神奈川県合同就職面接会事務局 0120-703-785(平日)9:00-17:00 kanagawa_gosetsu@os.tempstaff.jp

[主催] 神奈川県産業労働局 労働部雇用労政課

[受託会社] パーソルテンプスタッフ株式会社 ※本事業は神奈川県の委託を請けてパーソルテンプスタッフ株式会社が運営しています。



Reチャレ！かながわとは？

かながわ就職・転職応援プロジェクト「Reチャレ！かながわ」では、県内に本社または事業所等を置く企
業を対象にした[合同就職面接会」「就職支援セミナー＆面接会」「企業と本音トーク会」を実施いたし
ます。いずれも参加費は無料です。県内での就職を希望する求職者とのマッチングの場を提供し、企業
の人材確保/雇用をサポートします。

かながわ合同就職面接会事業 Reチャレ！かながわ

Ｑ. どうすれば参加できる？

Ａ. 事業ホームページの企業向けページから、お問い合わせ、お申込みください。

※事業参加には県の審査があります。労働法を遵守する健全な企業に限りご参加いただけます。

Q. 選考は事務局が仲介するの？

Ａ. 面接会以降の選考プロセスに事務局は介入しません。各企業の採用ペースでおこなえます。

Q. 現在、採用活動はオンライン中心だが事業に参加できる？

Ａ. 基本は対面型の採用イベントですが、オンラインイベントも予定しています。

参加の4つのメリット

メリット１
神奈川県が主催する事業につき、イベント出展費用や採用に伴う紹介手数料等、参加費用が全て無
料です。

メリット２
参加者は年齢不問。就労意欲の高い若年者からアクティブシニアまで幅広く、イベントを通じて様々な
世代の方と出会うことができます。※事業の特質上、未経験者も多く参加しますのでご理解ください。

メリット３
県内主要都市で年間52開催する小規模な企業説明会や中規模面接会、50社程度の企業が一同
に参加する大型の合同就職面接会を通じ、貴社のニーズに合った採用活動を応援します。

メリット４ 事業ホームページやSNSを通じて採用イベントや参加企業の魅力発信をおこないます。

[参考] 2018年度の中途採用にかかった平均採用コストは、1人あたり84.8万円。たとえば、中途を５名採用した場合、採用コストの総額は
424万円かかります。（5名×84.8万円/人＝424万円） リクルート調べ

オンラインや訪問による
詳しい事業説明も承りますので、
お気軽にご相談ください！
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